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Obijectifs pédagogiques
généraux

Al'issue de la formation, les participants
seront capablesde:

e Connaitre le role du sauveteur
secouriste du travail ; connaitre la
conduite a tenir face a une situation
d’accident.

Prévenirles accidents de travail ou
maladies professionnelles :

- Repérer les dangers dans une
situation de travail

- Rendre compte sur les dangers
identifiés et surles actions
éventuellement mises en ceuvre.

Rechercher les risques persistants en
vue de:

- Examiner la situation, la victime
- Alerter / Faire alerter

- Connaitre le détail de I'exécution
d’'un geste de secours

- Secourir face a une situation
d’accident de travail en effectuant
lesbons gestes

- Savoir se conduire face aune
situationinhérente aux risques
spécifiques.

Mettre en application ses
compétences de SST au service

de la prévention des risques
professionnels dans son entreprise.
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Moyens

pédagogiques & techniques

e Apport théorique (supports cours PowerPoint).
o Matériel spécifique adapté pourlaréalisation des
exercices pratiques dont:

- Tlot de mannequins RCP avec peaux de visage
individuelles et/ou dispositif hygiene spécifique
(Tadulte, Tenfant, Tnourrisson + matériel d’entretien)

- 1défibrillateur de formation avec accessoires,

pansements compressifs, garrots, maquillage
certifié SST

Modalités

d'évaluation

e Fiche d’évaluation continue avec grille individuelle.

e Testd’auto-évaluational’entréeetalasortiedela
formation.

e Exercices pratiques et ateliers avec feedback
détaillés.

e Pland’action personnel alafindelaformation.
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Programme type

Prévention

o Situersonréle de SSTdans I'organisation de la prévention au sein de I’entreprise

o Situerle cadrejuridique de sonintervention: les accidents du travail, de trajet, les maladies
professionnelles et les arréts maladie ; I'intérét de la prévention des risques professionnels ; les
principes de base de la prévention et ses enjeux ; contribuer ala mise en ceuvre d’actions de
prévention.

Protéger
o Alerte et protectiondes populations ; présenterle SNA (Signal National d’Alerte)

o Lesalertes particulieres (attaques terroristes, barrages hydrauliques, proximité d’usine
chimique...)

¢ Reconnaitre, sans s’exposer soi-méme, les risques persistants qui menacent la victime de
I'accident et/ou son environnement

o |dentifierles sources derisques, repérerles personnes concernées

o Définirles actions aréaliser permettant la suppression /l'isolement du (des) risque(s) identifié(s)
o Repérerles matériels spécifiques permettant cette suppression

o Assureroufaire assurer parla personne la plus apte la mise en ceuvre de ces matériels

e Encasd’impossibilité de suppression ou d’isolement du (des) risque(s), étre en capacité de
reconnaitre les situations dans lesquelles il pourra sans risque pour lui-méme dégager la victime.

e Reconnaitre, suivant un ordre déterminé, la présence d’un ou plusieurs des signes indiguant que
lavie delavictime estmenacée:

- Saignement abondant

- Etouffement

- Malaise

- Brdlure

- Douleur empéchant certains mouvements
- Plaie quine saigne pas abondamment

- Nerépond pas mais respire

- Nerépond pas et ne respire pas

- Savoir associer au(x) signe(s) décelé(s) le(s) résultat(s) a atteindre mettre en ceuvre I'action
choisie envue durésultat a obtenir

- DéfinirI'ordre de priorité des résultats a atteindre
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— Programme type

Alerter / faire alerter

= o Définirle message d’alerte etl’'accés aux secours

o Faire alerter ou alerterenfonction de I'organisation

—“: des secours dans I'entreprise

e Quelmessage transmettre

e Rendre compte des dangersidentifiés et des actions
mises en oeuvre aux référents chargés de prévention
dans|’entreprise.
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J e Apprendrelesactions et gestes appropriés al’état
i delavictime:

ol - Lavictime saigne abondamment

J - Lavictime s’étouffe

- Lavictime se plaint de malaise
- Lavictime se plaint de brilures

- Lavictime se plaint d’'une douleur empéchant
certains mouvements

- Lavictime se plaint d’'une plaie quine saigne pas
abondamment

- Lavictime nerépond pas, mais elle respire
- Lavictime nerépond pas, et ne respire pas.

Vadlidation des objectifs pédagogiques et

remise d'un bilan personnalisé.




Pourquoi choisir
Talencia Formation ?

Organisme certifié Qualiopi
(gage de qualité et de conformité)

Formations sur mesure, adaptées a vos enjeux
Réseau de formateurs experts et expérimentés
Prise en charge OPCO optimisée
Accompagnement administratif complet

Reéactivite, proximite et flexibilité

Notre engagement qualité
Certification Qualiopi

La certification Qualiopi atteste de :
» Laqualité de nos processus pédagogiques
» Lacompétence de nosintervenants

» L’amélioration et du suivide nos formations

Elle estindispensable pour Qualiopi »

bénéficier des financements processus certifié
OPCO. = 3 REPUBLIQUE FRANCAISE

Former aujourd’hui, periornmer dermalin




